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CALDEIRA PIRES & ASSOCIADOS

ESCRITORIO
NO PORTO ESTA
NO HORIZONTE
DA FIRMA

Félix Bernardo, managing partner da Caldeira Pires & Associados, esteve
a conversa com a Advocatus e fez um balan¢o “muito positivo” dos oito anos
de atividade. Afirmou que o foco esta nos clientes, mas também no bem-
estar da equipa. A advogada adiantou também que estdo a criar as condi¢ées
necessarias para abrir um escritério no Porto.
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“Fazemos um balan¢o muito positivo”. Foi assim que
a managing partner da Caldeira Pires & Associados,
Félix Bernardo, comecou por descrever os primeiros
oito anos do escritorio.

Em entrevista a Advocatus, a sécia recorda que
em 2014 quando o sécio fundador Vicente Caldeira
Pires decidiu fundar a firma eram apenas dois e que
ao longo deste periodo conseguiram “ter um cres-
cimento continuo e sustentado, tendo consolidado
as principais dreas de pratica da sociedade, man-
tendo o foco na melhoria constante do tipo de servigo
a oferecer aos nossos clientes e antevendo, sempre
que possivel, as suas necessidades”.

“E também importante referir que este crescimento
s6 foi possivel gracas a estabilidade da nossa equipa
a qual, na sua maioria, estd connosco hé mais de seis
anos. Somos uma equipa feliz, que gosta do que faz,
que partilha a paixdo pela profissdo e isso, na nossa
opinido, ajuda a cultivar um ambiente de solidarie-
dade e entreajuda que se reflete no tipo de servigo
que prestamos e na proximidade que mantemos com
o cliente”, acrescentou Félix Bernardo.

Fundada em 2014, a Caldeira Pires & Associados
possui trés pilares centrais que demonstram a sua
missdo: conhecer o cliente, assumir o compromisso
e acrescentar valor. “A relacdo préxima que procu-
ramos estabelecer com o cliente por forma a conhe-
cer a sua atividade e objetivos permite-nos ter um
conhecimento ao mesmo tempo mais aprofundado
e mais amplo. Permite-nos “conhecer a drvore sem
esquecer a floresta” e assim acrescentar valor para
além da mera prestacdo reativa de um servigo juri-
dico”, sublinhou Félix Bernardo.

A managing partner garantiu também que os obje-
tivos do escritério estdo a ser cumpridos e que desde
o inicio sempre tiveram a preocupacéo de reunir uma
equipa com “paixdo por aquilo que faz”, mantendo um
equilibrio entre a vida profissional e a vida pessoal.

“Da mesma forma que nos focamos no cliente e nas
suas necessidades, também nos focamos no bem-estar
da nossa equipa. O resultado é uma equipa motivada,
unida e totalmente disponivel e comprometida com
o cliente. Naturalmente que também definimos objetivos
de crescimento com os quais vamos ficando saudavel-
mente insatisfeitos”, notou.

FUTURO PASSA PELA AREA DE DE CRIPTOATIVOS
E BLOCKCHAIN
A Caldeira Pires & Associados é atualmente composta
por 12 pessoas com “diferentes valéncias”, “experién-
cias complementares” e que “trabalham em conjunto
em diferentes regimes de colaboragdo”.
Relativamente ao crescimento do escritério nos ulti-
mos anos, as areas de societdrio, contencioso e desporto
foram apontadas como as que mais contribuiram. Ainda
assim, Félix Bernardo sublinhou que a 4rea de societario

estd na “génese” da firma e ¢ a que, ano apds ano, mais
contribui para esse crescimento.

“Por outro lado, a area de direito do desporto tam-
bém merece um especial destaque uma vez que nos
ultimos trés anos tem crescido tanto em clientes como
em diversidade de assuntos”, referiu.

No futuro pretendem apostar na drea de criptoati-
vos e tecnologia blockchain, uma area que acreditam
que se tornara transversal a todas as outras areas,
uma vez que estdo certos de que o futuro préximo ird
determinar a forma como a sociedade interage e se
organiza. “Mais do que uma area promissora em ter-
mos juridicos é uma 4rea apaixonante, especialmente
nesta fase, e sera uma necessidade incontornavel
como hoje em dia é a internet”, explicou.

J4 no mercado da advocacia definem-se por serem
uma equipa “jovem”, “motivada” e “bastante descon-
traida”. A Advocatus, Félix Bernardo afirmou que,
com as constantes mudangas nas diversas 4reas, 0s
modelos rigidos deixaram de fazer sentido e que
tentam adaptar-se as necessidades dos clientes e a
realidade de cada assunto.

“De acordo com a nossa experiéncia, os clientes
quando procuram um advogado querem alguém que
compreenda a sua necessidade, o seu negocio e que lhe
sejam apresentadas solucdes adequadas a sua situa-
cdo concreta. O cliente ndo quer alguém que se limite
a reproduzir a lei ou a explicar todo o enquadramento
juridico aplicavel a um determinado assunto, mais do
que isso, na nossa opinido, o cliente quer é respostas
concretas e solugdes”, notou a managing partner.

Esta filosofia estd também presente na forma como
se apresenta no seu site oficial onde afirmam que sdo
uma “sociedade de advogados dinadmica, sendo especial-
mente orientada para os resultados, procurando sem-
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pre o exercicio da advocacia de uma forma préxima e
moderna”. Uma diferenciacdo que comegou desde cedo.

“Quando a Caldeira Pires nasceu em 2014 sabiamos
que tinhamos um longo caminho pela frente. Contudo,
sempre acreditdmos que conseguiriamos encontrar
0 nosso espago. Ndo inventdmos a “roda” e certamente
ndo desenvolvemos um modelo de atividade muito
diferente do de outros escritérios. O que tentamos
fazer e o que temos vindo a fazer é adaptarmo-nos
arealidade e as necessidades dos nossos clientes. Nesse
sentido, procuramos exercer uma advocacia de pro-
ximidade. Queremos que os clientes olhem para nds
como verdadeiros parceiros”, explicou.

DESTINO? PORTO
O principal desafio da Caldeira Pires & Associados
atualmente é encontrar pessoas para integrarem

a equipa e que se adequem ao perfil e valores da
sociedade como aos restantes profissionais que
compdem a equipa. Uma preocupacdo que mantém
sempre que integram um novo membro.

“E muito importante para nés mantermos uma
equipa unida e que partilha os mesmos valores,
pois, s6 assim, conseguimos manter uma equipa
feliz, motivada e capaz de dar resposta as neces-
sidades dos nossos clientes”, acrescentou.

Segundo Félix Bernardo, neste momento estdo
a criar as condi¢8es necessarias para abrir um
escritério no Porto. O objetivo é estarem mais
proéximos dos clientes, melhorando a capacidade
de resposta e suprindo uma necessidade que ja
vinha sendo assinalada.

Ja a nivel internacional, a managing partner
sublinhou que desde o ano passado intensifica-
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ram a relagdo com os parceiros, motivo pelo
qual neste e no préximo ano anteveem inten-
sificar ainda mais esta cooperacdo. Destacou
ainda a presenca do escritorio na rede Lawyers
Cooperation, uma rede global de especialistas,
que tem sido para a Caldeira Pires uma “mais-
-valia” para responder as necessidades dos clien-
tes nos seus negdcios internacionais. “Este ano
inclusive somos os anfitrides da reunido anual,
aqui em Lisboa”, revelou.

“Fazendo uma retrospetiva destes ultimos anos
e tendo em consideracdo os passos que ja foram
dados, podemos antever um futuro com bastantes
desafios e metas para alcangar, mas procurando
sempre reinventar a nossa forma de trabalhar, sem
que pelo caminho se percam os valores que para
noés sdo tdo importantes”, concluiu.
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1. Félix Bernardo, managing partner da Caldeira Pires & Associados
2. Vicente Caldeira Pires, sé6cio fundador da Caldeira Pires & Associados
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